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Betriebliche Altersvorsorge wahrend
Kurzarbeit abrechnen

Insbesondere bei Vertragen mit Entgeltumwandlung sollten Sie priifen, ob die
Weiterfiihrung des Vertrages zu den bisherigen Bedingungen sinnvoll und gewiinscht
ist. Setzen Sie sich dazu mit dem Mitarbeiter und dem Versicherungsunternehmen in
Verbindung. Gegebenenfalls ist es moéglich und gewiinscht den Vertrag wahrend der

Kurzarbeit beitragsfrei zu stellen.

Hinwelis:
Das Kurzarbeitergeld wirkt sich auf arbeitgeberfinanzierte bAV-Vertrage nicht aus. Das sind
z. B.:

e Interne Durchfihrungswege: Unterstiitzungskasse und Direktzusagen

e Externe Durchfihrungswege: Direktversicherung, Pensionskasse, Pensionsfonds.

Anders sieht es bei Vertragen mit Entgeltumwandlung aus. Hier wird das Ist-Entgelt des
Arbeitnehmers durch die Beitragszahlungen gemindert. In diesem Fall sollten Sie sich wie
bereits erwahnt mit dem Arbeitnehmer/Versicherungsunternehmen besprechen, in welcher

Form die Vertrage weiter laufen sollen.

Beispiel:

Ein Mitarbeiter hat einen Vertrag zur betrieblichen Altersvorsorge in Hohe von1.500 € mit
'Gehaltsumwandlung aus Einmalzahlung'. Die Einmalzahlung von 1.500 EUR wird vom
Arbeitgeber aufgrund von Kurzarbeit nicht mehr bezahlt.

Das Ist-Entgelt wahrend der Kurzarbeit betragt 1.300 € (gekdirztes Brutto).

Der an die bAV abzufiihrende Betrag kann nicht mehr durch Gehaltumwandlung

aus Einmalzahlung gedeckt werden.

Folgende Meldungen erscheinen im Lexware scout:

1. 'Uberweisung aus betrieblicher Altersvorsorge (ibersteigt Einmalzahlung'.
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Setzen Sie den Hinweis im Lexware scout auf 'inaktiv'.

2. 'Es ergibt sich ein negatives laufendes Brutto'.

Abhilfe:

Wenn die Beitrage in unveranderter Hohe gezahlt werden sollen, gehen Sie so vor:
Schritt 1: Vertrag zur betrieblichen Altersvorsorge im Programm andern

1. Offnen Sie (ber die 'Jahresiibersicht' des Mitarbeiters den Vertrag zur
'betriebliche Altersvorsorge'.

2. Klicken Sie auf 'bearbeiten'.

3. Kdirzen Sie den Beitrag bis zum vorhandenen Ist-Entgelt. In unserem Beispiel auf

1.300 £.
Vertrag zur betrieblichen Altersversorgung X
a Vertragsform Beitrage und Beitragszahlungen
Geben Sie die Beitrdge und die Beitragszahlung an.
0 Stever
MW
Wie erfolgt die Zahlung der Beitrage?
° zusatzliche Angaben (O monatich aus laufendem Entgelt
(®) aus Enmalzahiung
e LI Bei laufender Zahiung werden die Beitrage beim Monatswechsel in den Folgemonat Ubernommen.
Beitrage
° Uberweisungsangaben Uberwesungsbetrag 1.300,00/ EUR
ZusatZeistung des Arbeitgebers 0,00 EWR
Entgeltumwandiung 1.300,00 ELR
Pfichtzuschuss
Indhviduele Pauschale v 0,00/ o 0,00 BUR
Anwendung Pfichtzuschuss
(® Entgeltumwandiung wird gekiirzt
O Uberweisungsbetrag wird erhoht
Tatsachiicher Uberweisungsbetrag 1.300,00| BLR
Entgeltumwandiung des Mitarbeiters 1.300,00] EUR
O it < Zunick Apbrechen

4. Beenden Sie den Assistenten.

2. Schritt: Restbetrag als Nettoabzug erfassen

1. Klicken Sie auf 'Netto Be- und Abzlige'.
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2. Erfassen in der Lohnart '6901 - Abzug Altersvorsorge' den Restbeitrag zur
betrieblichen Altersvorsorge. In unserem Beispiel 200 €.
Beachten Sie: Der in der Lohnart erfasste Betrag wird beim Monatswechsel
ubernommen. Entfernen Sie ggf. den Betrag nach dem Monatswechsel.

3. Erganzen Sie die Uberweisungsangaben.

Lohrarten ein-/ausblenden << Angicht veriieinemn
I - T T
YA gekurzter Betrag
6004 Prandung -
6005 Vorschuss
—— o YT

6902 Altersvorsorge Vertrag 1 - 1.300,00 € 1.300,00 €
6903 ARersvorsorge Vertrag 2 o

0 YIANgaLen Iy Abrug & e

Emptanger [Musterbank ]

Vernendung [Wﬂuo ]

Noch Vernerdung [ ]

Zahlungsart Uberweisung v

18aN [ ] [BE = Vortotw.

e | ]

Bark | |

Darstellung auf der Lohnabrechnung:
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Comind b ¥,

e i

" -

hnart Bc_xudmung hahlh ue_nz Faktor m St* SV |GB* Bm_g
2 |Gehalt L|iL|J 1.300,00 EUR
914 | Kurzarbeitergeld FIF|J 243,02 EUR
915 |Fiktives Entgeit Kurzarbeit F|B|N 560,00 EUR
[225 |Krzung aus Attersvorsorge LN -1.300,00 EUR
926 | Altersvorsorge Barlchnumwandliung FIF|N 1.200,00 EUR
Gesamtbrutto
Steuer / Sozialversicherung 150,02 EUR
Stever - Brutto Lohnsteuer Kirchensteuer SolZ KV - Brutto PV -Brutto Stevemrecht]. Abzige
0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 560,00 EUR 560,00 EUR 0,00 EUR
p > 000 EUR| = 0,00 EUR| = 000EUR| = 000EUR| £ 56000EUR| = 56000 EUR| = 0,00 EUR
RV - Brutto AV -Brutto KV - Betrag PV - Beltrag RV - Betrag AV - Betrag SV -rechtl Abzige
560,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
I S58000EUR| T 0,00 EUR| = 000EUR| = 000EUR| = 000 EUR| = 000 EUR| = 0,00 EUR
I Gesyrasamre Nettoertgeit
Autgelaufens Jalreswerte | e Netto - Bezige / Netto - Abzige 1543,02EUR
Gesamtbitto Stever - Brutto 6901 | Abzug Altersvorsorge -200,00 EUR
1.793,02 EUR 8.220.00 EUR | 5002 | Attersvorsorge Vertrag 1 -1.300,00 EUR
Lohnstever Krchensteuer
920,16 EUR 0,00 EUR
SolZ KV - Brutto
50,60 EUR 6.810,00 EUR
PV - Brutto RV - Bruto
65.810,00 EUR 6.810,00 EUR
AV -Brutto KV -Betng
6.250,00 EUR 484,38 EUR
PV -Betrag RV - Betrag
110,94 EUR 581,25 EUR (Heine, Markus) Bumme Netto Be/Abzige
AV -Betng WVL - Gesamt '
7500 EOR 0,00 EUR IBAN: DE74 1001 0010 0001 3351 04 130000 EUR
Betubl Atersversorgung Auszahlungsbetrag BIC: PBNKDEFFXXX Auszahiungsbetrag
1.836,00 EUR 4.070,69 EUR Bank POSTBANK NDL DB PFK 02 EUR
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